
 

Huittisten kaupunki  Muistio 
Elinvoimatyöryhmä 
    
 
Kokous  1/ 2024 
Aika 8.2.2024 klo 17:00  
Paikka Huittisten kaupungintalo, kokoushuone 302 
 
Läsnä  

Pj Arto Metsämäki  Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
Vara pj Jouni Isotalo  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 

Viveka Lanne   Kaupunginjohtaja 
Esittelijä Riikka Peippo   Elinvoimajohtaja 

Susanna Hirsikangas HiMa Catering oy, Huittisten Yrittäjät ry 
Heikki Hietalahti Tmi Heikki Hietalahti, Vampulan Yrittäjät ry 
Timo Ojala  K-Supermarket Lautturi, G20 
Tuuli Pirttikoski  Satafood Kehittämisyhdistys ry 
Mikko Lehtonen Satakunnan ammattikorkeakoulu 
Annika Eklöf   Satakunnan ammattikorkeakoulu   
Tuna Yangin  Nuorisovaltuutettu 
 
 

 

1§  Kokouksen avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 

Puheenjohtaja avasi kokouksen.  

  

2§ Työjärjestyksen hyväksyminen 

 Asialista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.  

   

3§  Toteutuma vuodelta 2023 ja toiminta vuonna 2024 

Käytiin läpi vuoden 2023 toteutuma ja vuoden 2024 toimintasuunnitelma. Liitteenä esitys.  

 

4§  Valtuustoaloite tulevaisuuden huittinen 2043 -työryhmän perustamisesta ja elinvoimatyöryhmälle 

osoitettu tehtävä 

  

Kokoomuksen ja Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä on jättänyt valtuustoaloitteen 

Tulevaisuuden Huittinen 2043 työryhmän perustamisesta laatimaan useiden valtuustokausien 

ylimenevät tavoitteet, joilla Huittinen säilyy ja voimistaa asemaansa silloisen maakuntansa 

alueellisena keskuksena. 

 

Kaupunginhallitus on evästänyt jatkovalmistelua siten, että tulevaisuuskeskustelua tulee käydä 

erityisesti eri alojen asiantuntijoiden ja sidosryhmien kanssa, ei niinkään kuntatoimijoiden kanssa. 

Tulevaisuuskeskustelu tulee huomioida kaupungin strategisessa päätöksenteossa. 

 

Kaupunginhallitus käsitteli aloitetta 9.10.2023 § 157 ja päätti merkitä alla olevan vastauksen 

aloitteeseen tiedoksi:  

Aloite on huomioitu osana sidosryhmätyötä. Kaupungilla on Satakunnan ammattikorkeakoulun 

kanssa elinvoimayhteistyösopimus, jonka perusteella tehdään yritysten tulevaisuustyötä. 

Satakunnan ammattikorkeakoulu on valmistellut yhdessä kaupungin kanssa EU-rahoitteista 

hanketta teknologisesti vihreämpi ja vireämpi Kaakkois-Satakunta. Tavoite on uudistaa ja 

monipuolistaa aluetaloutta ja lisätä Satakunnan Biolaaksobrändin tunnettuutta. Hankkeen aikana 
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järjestetään erilaisia seudullisia keskustelufoorumeita ja tulevaisuustyöpajoja. Osana 

seutukaupunkien kiertotalouden kehittämishanketta kaupunki on järjestänyt Kestävää Bisnestä -

seminaarin ja vastuulliseen tulevaisuuteen liittyvän työpajan. Hankkeiden tuloksia voidaan 

hyödyntää kaupungin omassa strategiatyössä. 

 

Kaupunki on järjestänyt yhdessä Lauttakylä lehden kanssa uudella elämystorilla monialaisen 

tulevaisuuskeskustelun, josta paikallislehti myös kirjoitti laajasti. Keskustelemassa oli kulttuurin, 

median, elinkeinoelämän ja politiikan vaikuttajia. Erilaista sidosryhmäyhteistyötä on jatkossakin 

tarkoituksenmukaista hyödyntää tulevaisuuden ennakoinnissa. 

 

Kaupunginvaltuusto aloitti valtuustoretkellään Sitran megatrendien vaikutusarvioinnin kaupungin 

toimintaan. 

 

Keskustelua jatketaan ja keskustelua tulee käydä läpileikkaavasti kaupungin eri työryhmissä. 

Erityisesti nuorisovaltuustossa, hyvinvointi- ja elinvoimatyöryhmissä. Erityinen vastuu 

tulevaisuuskeskustelun aktivoinnista, ylläpitämisestä ja tulosten kokoamisesta on 

kaupunginjohtajalla ja elinvoimajohtajalla. 

 

Ensi keväänä on ajankohtaista arvioida kaupungin nykyisen strategian toteutumista. Tässä 

yhteydessä elinvoimatyöryhmä kutsuu muiden alojen asiantuntijoita mukaan arviointiin ja 

pohtimaan pidemmän aikavälin tavoitteiden asetantaa. 

 

Elinvoimatyöryhmä ideoi erilaisia tapoja aktivoida tulevaisuuskeskustelua. Pohdittiin taltioitavia 

keskusteluja ei niinkään fyysisiä tilaisuuksia. Halutaan nostaa erityisesti nuorten ja yrittäjien 

näkemyksiä. Jatketaan ideointia seuraavalla kerralla.  

 

5§ Muut asiat 

Pohdittiin, miten nuorten kesäkioskiin saataisiin hyvät yrittäjät. Pitäisikö yrittää kesäkioski 

akatemiaa?  

 

6§ Seuraava kokous  

7.3.2024 

 

7§ Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19:05  

 

 

 

Kokouksen puolesta  

 

 

 

 

 

Arto Metsämäki  Riikka Peippo  

Puheenjohtaja    Sihteeri  
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Toimintasuunnitelma 2024
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Hallituksen tuloskortissa olevat tavoitteet

1. Työ- ja elinkeinopalveluiden monipuoliset lähipalvelut Huittisissa.

Elinvoimajohtaja ja työllisyyskoordinaattori osallistuvat aktiivisesti TE-
palveluiden käytännön valmisteluun. 

Kaupungintalon alakertaan valmistellaan monialaista palvelupistettä, jossa 
toimivat TE-palvelut, kaupungin elinvoimapalvelut, kela ja hyvinvointialueen ao. 
kohderyhmän sosiaaliohjaus.

2. Tunnetut asettautumispalvelut yrityksille ja kansainvälisille työntekijöille.

Huittinen International House –verkoston toiminnan vakiinnuttaminen ja 
palveluiden näkyvyyden lisääminen kansainvälisille asukkaille ja työnantajille. 
Tehdään verkkosivuille omat alasivut, perustetaan oma sosiaalisen median tili ja 
tiedotetaan mm. yrityskirjeissä ja kaupungin muissa kanavissa. 
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3. Työvoimapalveluiden valmistelussa yritysten tarpeet huomioitu.

Selvitetään yli 10 henkeä työllistävien yritysten työvoimatarpeet 
puhelinhaastatteluna ja tieto annetaan valmisteluryhmälle tiedoksi. 

4. Tukea tarvitsevien nuorten työllistymisen palvelupolkujen kuvaaminen.

Tehdään nuorten palveluverkosto tutuksi nuorille pelillistämisen avulla. 
Palvelupolkukuvaus tehdään työpajan ja etsivä nuorisotyön yhteistyönä ja 
osallistetaan koko palveluverkosto. 

5. Oppimis- ja koulutuspolut vahvistavat ruokaketjun työvoiman 
saatavuutta.

Koulutuksen järjestäjien ja elintarvikealan yrittäjien kanssa yhteistyössä 
kuvataan mahdolliset alan oppimis- ja koulutuspolut, jonka avulla voidaan 
houkutella uusia työntekijöitä alalle. 
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6. Kaupunkikeskustan yhteisen toiminnan kehittäminen.

Käydään kauppiasverkoston kanssa läpi, mitkä vuonna 2019 ideoidut 
suunnitelmat ovat toteutuneet ja onko suunnitelmiin muutostarpeita. 
Kartoitetaan hankekumppaneita yhteistä keskustan kehittämishanketta 
varten. 

7. Kuntalaisten ja yritysten aktivointi ja ympäristötietoisuuden 
kasvattaminen.

Tehdään tutuksi kaupungin Resurssiviisas ohjelmaa ja annetaan kuntalaisille 
vinkkejä ympäristölle suotuisten toimintatapojen edistämisestä. 

8. Mitattava mediaseuranta käytössä.

Otetaan käyttöön mediatiedote- ja seurantapalvelu, jota voi hyödyntää koko 
kaupunkiorganisaatio viestintätiimin avustuksella. Viestintätiimi seuraa 
kuukausittain mediatiedotteiden määrää ja läpimenoa.

https://sign.visma.net/fi/document-check/38db7204-0739-4752-a738-adaca87481a8

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



https://sign.visma.net/fi/document-check/38db7204-0739-4752-a738-adaca87481a8

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



+ Mediatiedotteet
+ Liiketilamarkkinointi
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9. Aktivoidaan yrityksiä hakemaan yritystukea.

- Järjestetään infotilaisuuksia ja autetaan yrityksiä tukihakemusten kanssa. 
Samalla kun selvitetään yritysten työvoimatarpeita 
puhelinhaastatteluna, niin kannustetaan yritystukien hakemiseen.

- Järjestetään tilitoimistoille koulutusta julkisista palveluista ja tuista, jotta 
osaisivat tunnistaa eteenpäin ohjattavat asiakkaat

10. Edistetään yritysten uusia teknologiaratkaisuja ja vihreää siirtymää.

Satakunnan ammattikorkeakoulu on saanut EU:n oikeudenmukaisen 
siirtymän rahastolta JTF:ltä rahoituksen Teknologisesti vihreämpi ja 
vireämpi Satakunta –hankkeelle, joka edistää mm. Huittisten alueella 
yritysten sivuvirtojen ja teknologian parempaa hyödyntämistä ja 
ruokaketjun osaamista. Huittisten kaupunki tekee tiivistä yhteistyötä 
hankkeen kanssa. 
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Markkinointi
• Toimi- ja liiketilamarkkinointi – esitteen 

uusiminen + postitus

• Uudet asukkaat  -kortit

• Asukasmarkkinointi – uusi koulu ja kuninkaisten 
tontit
oVideo uudesta koulusta

• E-pressi-tiedotepalvelu ja mediaseuranta

• Verkkosivu-uudistus

• MyHuittinen-palvelu- ja matkailuopas

• Seniorien palveluopas sekä Perheopas
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Matkailu
• MyHuittinen-palvelu- ja matkailuopas, painos 20 000 kpl + digi

• Kesäkioski – 4H yrittäjät, haku auki maaliskuun loppuun
• Maksetaan matkailuinfopisteestä
• Fanituotteet myyntiin, provisio
• Ei vuokraa

• Pyörämatkailun edistäminen

• Taikayöntie 
• Kylttien uusiminen
• Jatkohanke
• Matkailuyhdistys
• Turun kevät messut ja Lahden Classic Motor Show

• Saaren tila, sopimusten uusiminen
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Muut

• Nuorten työpajan ja työllisyysyksikön toiminta

• Kiintiöpakolaiset

• Kuntabarometri – miten hyödynnetään? 

• Biokaasuselvityksen jatko

• Metalli ja koneteknologia - koulutusyhteistyö

• Skeittiparkki

• Nuorten yrittäjyyskasvatusprojekti + yrittäjien koulutus

• Lähiruuan edistäminen
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Tapahtumat

• 2.-4.2. Asta-messut

• 14.2. Ystävänpäivä

• 28.3. Tuuks töihin? + KV-
opiskelijat

• 12.4. AgriHuittinen

• 12.-14.4. Turun kevätmessut

• 4.-5.5. Classic Motorshow

• 10.5. Hullu Yö

• 18.5. Suomen vahvin mies -
karsinta

• 19.5. Rompetori

• Lisäksi:

o Risto Ryti –salin näytökset

o Kirjaston ja Sataopiston 
tapahtumat

o Torin tapahtumat

o Yritysten tapahtumat

o Yhdistysten tapahtumat

o Muu, mitä?

• 8.6. Avoimet kylät

• 8.6. LauttaRokki

• 6.7. Vampula Rock (+viikko)

• 16.8.? Erityiset festarit

• 7.-8.9. Lähiruokapäivä

• 27.9. Hullu Yö

• 11.10. Seeste-messut

• Joulunavaus
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Elinvoimatyöryhmä
vuoden 2023 elinvoiman 

tavoitteiden seuranta
8.2.2024
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Elinvoimapalvelut

Edistämme yritysten 
syntymistä, kasvua  ja 

kilpailukykyä. Luomme 
elinvoimaa kaupungin 

hankinnoista ja 
yritysmyönteisyydestä 

• Yrityspalvelut

• Kehittämishankkeet

• Kauppiasverkosto

• Hankintapalvelut

• Yhdistysyhteistyö

Vetovoimapalvelut

Houkuttelemme uusia 
asukkaita, yrityksiä ja 
matkailijoita. Teemme 
Huittista tunnetuksi. 

• Yritysten sijoittumispalvelut

• Markkinointi

• Tapahtumat

• Matkailun kehittäminen

• Risto Ryti -sali

Työllisyyspalvelut

Edistämme työllisyyttä ja 
turvaamme yritysten 

työvoiman saantia

• Työnantajan ja työnhakijan palvelut

• Nuorten työpaja

• Velvoitetyöllistetyt

• Nuorten kesätyöllistymisen edistäminen

• Oppilaitosyhteistyö

Maahanmuutto-
palvelut

Edistämme maahanmuuttoa ja 
autamme maahanmuuttajia 

kuntalaiseksi

• Kotouttamis- ja 
asettautumispalvelut

• Kiintiöpakolaisten palvelut

Elinvoiman vastuuyksikkö Työllisyyspalveluiden vastuuyksikkö

• Elinvoimajohtaja, markkinointi- ja viestintäsuunnittelija

• Ostopalveluna alkavien yrittäjien neuvonta ja Porin 
hankintapalvelut

• 351 500€ Netto
• Elinvoima 288 000€

• Matkailu 20 000€

• Hankintapalvelut 25 000€

• Kauppiasverkosto 15 000€ 

• Risto Ryti –sali 3 500€ 

• Projektit 81 000€ Netto

• Työllisyyskoordinaattori (esimies), yksilövalmentaja, työvalmentaja

• Maahanmuutto-ohjaaja

• 598 000€ Netto
• Työllistäminen 438 000€

• Nuorten työpaja 116 000€ 

• Velvoitetyöllistetyt 44 000€ 

• Pakolaishuolto 0e 

• Kiintiöpakolaiset 0€
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Osaavan työvoiman saatavuus ja pysyvyys => 
Työperäisen maahanmuuton edistäminen =>
Asettautumispalveluiden kehittäminen
Mittari: Yhdyspinta rakennettu hyvinvointialueelle.

• Hyvinvointialueen edustaja Kotoutumisen edistämisen –työryhmässä

• Kotouttamisohjelma hyväksytty valtuustossa kesäkuussa

• HIH – verkoston luominen

• Maahanmuutto-ohjaaja yhdessä Euran kanssa

• Kiintiöpakolaisia tulossa keväällä 2024

• Yhteistyö: Moniporin kanssa neuvontasopimuksen jatko 31.8.2024 asti, Diakin ja Rauman 
Amif hankkeet, Satakunnan ELYn asettautumispalvelu –hanke, TE24 ja KOTO24 uudistuksessa 
valmistellaan myös maahanmuuttopalveluita

Mittari: Englanninkielisen materiaalin lisääminen nykyisestä

• Matkailumarkkinointi ja Töitä ja hyvää elämää -videot kaksikielisiä.

• Kansainvälisille asukkaille tervetuloa - tietopaketti
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Kouluttajien, työ- ja elinkeinopalveluiden ja yritysten yhteistyö 
=> Yritysten osaajatarpeiden tunteminen

Mittari: Työmarkkinatukea saaneiden asiakkaiden työllistyminen parempi 
vuoden 2022 toteutumaan verrattuna. 

• Heikentynyt. HVAn ja TE-toimiston palvelut vaikuttavat tilanteeseen, kunta maksaa
• Mitä toimenpiteitä tehty tilanteen parantamiseksi? 

• Keskustelut HVA:n ja TE-toimiston kanssa palveluista ja ohjausprosessista. Pyritään, että 
asiakkaat ohjautuvat oikeiden palveluiden ja toimeentulon piiriin. 

• Kaupungin oma yhteydenotto uusiin yli 300 päivää työmarkkinatukea saaneisiin asiakkaisiin

• Tulevaisuudessa työmarkkinatukimaksut tulevat nousemaan, koska vain 
työllistyminen poistaa asiakkaat listalta. /TE-palvelut uudistus, saadaan 
kuntakompensaatiota

• TE-palvelut uudistuksen valmistelu
• Tavoitteena vahvat lähipalvelut. Kaupungintalolla toimipiste, jossa työllisyyspalvelut (4-6 

henk.), elinvoimapalvelut, maahanmuuttopalvelut, hva:n työkyvyntuen palvelut (2 henk.) ja 
hubi-verkoston ja kouluttajien palvelut. 
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Kouluttajien, työ- ja elinkeinopalveluiden ja 
yritysten yhteistyö => Nuorten työpajan ja 
koulutuksen järjestäjien yhteistyön tiivistäminen 
Mittari: Suurempi prosentti työpajan nuorista ohjattu opintoihin 
verrattuna vuoteen 2022.

• 23,5% 1-6/2023 (26% vuonna 2022). Lokakuun loppuun mennessä 8 kouluun 
ja 3 töihin. Loppuvuoden tilasto valmistuu vuoden alussa

• Tunnistettuja oppimisympäristöjä. Nuori saa osaamistodistuksia, joilla voidaan 
näyttää oppilaitoksille osaamiset. Vuonna 2023 2 valmista ja 5 kesken.
• Tekstiili- ja muotialan perustutkinnon valinnaisia tutkinnon osia
• Media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinnon valinnaisia tutkinnon osia
• Liiketoiminnan perustutkinnon valinnaisia tutkinnon osia

• Tiivistetään yhteistyötä tutkintoon valmistavien oppilaitosten 
kanssa. Huonosti sujuvien opiskelujen välissä voidaan toteuttaa 
harjoittelujakso työpajalla. Koulutussopimuksella tulevien nuorten määrä 
tulee lisääntymään.
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Aktiivinen ja vaikuttava kuntalainen=>
Kuntalaisten osallistumismahdollisuuksien edistäminen => 
Kuntalaisten osallistaminen nettisivu-uudistukseen

Mittari: Asukasraadin kokoontuminen
• Kuntalaiskysely toteutettu verkkokyselynä

• Jäsenet kartoitettu – kyselyn kautta 
ilmoittautuneita ja kutsuttu vanhus- ja 
vammaisneuvoston ja nuorisovaltuuston 
edustajat.

• Asukasraati kokoontui ensimmäisen kerran 
4.12.2023
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Elävä kaupunkikeskusta =>
Hyvät pyöräilyreitit => Matkailutie Taikayöntien kehittäminen

Mittari: Matkailukohteet reitillä määritelty
• Visit Finlandin DataHub -tietokantaan lisätty 

kaupungin sekä yksityisten tuotteet (28):
▪ Taideakseli, Kulttuurikierros, Vanhankosken lehtoalue, 

Ympyrähullut, Loimijoenpuisto, Kännövuori, Ripovuori, 
Harjureitti, Huittisten museo, frisbeegolf-radat, 
Karhiniemen uimaranta ja Hullu Yö

▪ Puurijärvi-Isosuo, Huittisten ja Vampulan kirkko

▪ Butiken på Landet, Huittisten Ratsastuskeskus, 
Kajakkikioski, Kivikylä, Lauhan Kanoottivuokraamo, 
Härkäpakari, Länsi-Suomen Opisto, Illansuu, Wanha
WPK

• Aktivoitu yrityskohteiden merkitsemistä
• Taikayöntien verkkosivu avattu:

Etusivu - Taikayöntie (taikayontie.fi)
Sivulla yrityskohteet näkyvät vasta hankkeen päätyttyä.
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Houkuttelevat asuinalueet=> Yhteisöllisen kyläasumisen 
mahdollistaminen; Monipaikkaisuuden ja etätyön 
mahdollisuuksien parantaminen=>Valokuituverkon saatavuuden 
parantaminen

Mittari: Kartoitettu mahdolliset laajentumisalueet
• Kartoitus tehty: Kuntalaiskyselyn ja asiantuntijatyön perusteella löytyi kaksi 

potenttiaalista aluetta, jonne hankerahoituksella voitaisiin toteuttaa 
valokuituverkko.  1. Suontausta, Räikänmaan ja Rekikosken alue. 2. 
Korvenkyläntien ja Peltokalliotien alkuosat, Vampulan taajaman pohjoisalue 
41-tien ja joen läheisyydessä ja Matkusjoentie sivuteineen.  

• Kartoitettu hankekumppanit ja järjestetty keskustelutilaisuudet alueilla. 

• Lounea saanut ELY –keskuksen tuen Vampulan Matkusjoelle
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Modernit oppimisympäristöt => Jatkuvan oppimisen 
mahdollistaminen etäopiskelulla => Seutukaupunkien yhteinen 
korkeakoulustrategia
Mittari: Strategia valmis, Huittisten näkökulma 
huomioitu 

• Keväällä 2023 julkaistiin seutukaupunkien 
Ketterä osaaminen –
hankkeessa toteutettu seutukaupunkien 
yhteinen korkeakouluvisio ja -strategia. 
Yhteinen strategia pohjautui neljän eri alueen 
strategiatyöhön. Alueet olivat Iisalmi, Keuruu, 
Raahe ja yhteistyöalueeseen 
Huittinen, Ikaalinen, Parkano ja Sastamala.

• Konkretisoitu Huittisten 
kehittämistoimenpiteitä työpajassa 20.4.2023. 
Syksyllä yrityspalveluverkoston ja 
elinvoimatyöryhmän käsittelyt.

• Julkaistu: Strategiat ja ohjelmat - Huittisten kaupunki 
(huittinen.fi)
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Seutukaupunkien korkeakoulustrategia
Tavoite: 
Yritysten kilpailukyvyn 
vahvistaminen osaamisen ja        
TKI-toiminnan näkökulmasta

• Eri korkeakoulujen yhteinen kasvuyritys 
konsepti
✓ Kasvuyritysten ja klustereiden tunnistaminen​
✓ Eri toiminnan klustereiden yhteyttäminen

ekosysteemeiksi

✓ Yritykset mukana korkeakoulujen hankkeissa

• Yrityksille tietoa korkeakoulujen TKI-
toiminnasta ja mahdollisuuksista osallistua 

ja hyödyntää TKI-toimintaa​
✓ Korkeakouluklinikat ​
✓ Opinnäytetyöt alueen yrityksille
✓ Yritysten jalkautuminen oppilaitoksiin
✓ Opiskelijaharjoittelujen edistäminen​

• Kv-opiskelijoille harjoitteluja– yritysten 
vastaanottavuuden edistäminen

• ​Kansainvälisyyttä edistävien tukitoimien 
kehittäminen

Tavoite: 
Seutukaupunkien yhteistyön 
vahvistaminen ja toimivien seutu-
kaupunki ekosysteemien luominen

• Kehitetään tiedolla johtamista​
✓ Yritysten tarpeiden tunnistaminen​
✓ Kuntakohtaisen 

tilastotiedon kerääminen ennakointia 

ja mittaamista varten

• Yrityspalveluverkostossa olevien osaamisen 
jakaminen ja hyödyntäminen.

• Kaupunkien ja oppilaitosten yhteistyön 
syventäminen entisestään.
✓ Olemassa olevien toimintamuotojen 

tunnistaminen ja tahtotilan kirkastaminen
✓ Törmäytetään Huittisten strategia ja 

tulevaisuustarpeet SAMKin ja muiden 
oppilaitosten keihäänkärkien kanssa.

✓ Yhteiset kehittämishankkeet

Tavoite: 
Monimuotoisen opiskelu- ja 
toimintamallien laajentaminen ja 
kehittäminen

• Lisää mahdollisuuksia suorittaa 
korkeakouluopintoja joustavasti ja etänä eri 
korkeakouluihin
✓ Samkin tenttiakvaarion käytön edistäminen​
✓ Tietoisuuden 

lisääminen monimuotoisista opiskelumahdolli
suuksista.​

• Toisen asteen ja korkeakoulujen välisen 
yhteistyön lisääminen.
✓ Väyläopintojen kehittäminen edelleen.

• Edistää kv-opiskelijoiden koulutuspolkuja 
työelämään ​

• KV-opiskelijoiden työtaitojen kehittäminen 
yhteistyössä yritysten kanssa

• Kirjastoihin korkeakoulutuksen infopiste, 
opiskelutiloja ja opiskelijoiden kohtaamisen 
paikkoja

• ​Kirjastoista osa opiskelijan ohjausprosessia
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Tunnettu ruuantuotannon alue => 
Ruuantuotantoketjun vahvistaminen => 
Alueellisen kehittämistyön vahvistaminen

Mittari: Uudet yhteiset toimenpiteet
• Seutukaupunkien alueella tunnistettujen 

kiertotalousklusterien rakentaminen ja 
kiihdyttäminen
• Tuotettu hankkeen kautta yhteinen 

kuvitusvideo https://youtu.be/2k34AI8G_n4?si=sQs-
CXW0EGL0ol60

• Kestävää Bisnestä -seminaari ja vastuulliseen 
tulevaisuuteen liittyvä työpaja

• Biokaasutuotannon selvitys Huittisten 
BioParkin alueelle – Satafoodin hanke, 
yhteistyötä Sastamalan kanssa

• SAMKin Teknologisesti vihreämpi ja 
vireämpi Kaakkois-Satakunta –hanke JTF -
rahoitukseen => yhteistyön laajentaminen 
Etelä-Satakuntaan, 912 757e
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Tunnettu ruuantuotannon alue=> 
Lähiruuan edistäminen => 
Hankintojen kehittäminen

Mittari: Pilotti toteutettu
• Pilottia viedään eteenpäin Motivan 

elintarvikkeiden dynaamisen 
hankintamenettelyn vertaisoppimisen -
hankkeen tuella. Hankinnoista 
kiinnostuneita lähiruokayrittäjiä kartoitettu.

• Infotilaisuudet yrittäjille 4.10. ja 14.12.

• Osallistumispyyntö avattu 19.12.2023
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Yksityisten työpaikkojen määrä kasvaa=> 
Yritysten kasvun edistäminen=>TE-palvelu-uudistuksen 
valmistelu 

Mittari: Edunvalvontatoimenpiteet hyvien lähipalveluiden turvaamiseksi

• Kaupunginhallitus hyväksyi 8.5.2023 § 77 aiesopimuksen Etelä-Satakunnan työllisyysalueen 
valmistelusta ja nimesi edustajan Rauman seudun seutuhallitukseen 5.6.2023 § 115.

• Kaupungilla edustus valmisteluryhmissä.

• Kaupungilla edustus viestintäryhmässä.

• Kaupunginvaltuusto hyväksyi 9.10.2023 § 41 työvoimapalveluiden järjestämisen 
yhteistoiminta-alueen, Etelä-Satakunnan työllisyysalueen ja että Rauman kaupunki toimii 
työllisyysalueen vastuukuntana ja palveluiden järjestämisvastuussa olevana 
työvoimaviranomaisena Etelä-Satakunnan työllisyysalueella 1.1.2025 alkaen.

• Tavoitteena vahvat lähipalvelut ( 4-6 henkilöä Huittisten toimipisteessä)
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Yksityisten työpaikkojen määrä kasvaa=> 
Innovaatioiden syntymisen mahdollistaminen=>Sijoittaminen 
Satakunnan kasvurahastoon

Mittari: Sijoituksen määrä
• Kaupunginhallitus päättänyt 19.6.2023 § 126 sijoittaa 100 000 euroa kahdessa 

erässä: syksyllä 2023 ja kesällä 2024. Kutsuttava sijoitussumma määräytyy 
yksityisten sijoitussitoumusten perusteella suhteessa 50/50.

• 6.11.2023 Satakunnan Kasvurahasto Oy:n hallitus esittää, että Huittisten 
kaupungin tekemän sijoituspäätöksen pääoma Satakunnan Kasvurahastoon 
kutsutaan kokonaisuudessaan vuonna 2024.

https://sign.visma.net/fi/document-check/38db7204-0739-4752-a738-adaca87481a8

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



Resurssiviisas toiminta => 
Ympäristölle ja ihmisen hyvinvoinnille ja terveydelle suotuisten 
toimintatapojen edistäminen => Osallistavan budjetin kautta 
kestävän kehityksen edistäminen
Mittari: Toteuttaa vähintään kolmea kaupungin ilmastotavoitetta

• Toteutettavat ideat koskevat tavoitteita: vähennämme jätettä, jaamme ympäristö-
tietoisuutta, huolehdimme ympäristöstä ja luonnosta.

• Kuntalaisideoita kerättiin 17.2.-28.3. (20 ehdotusta)
• Elinvoimatyöryhmä valitsi kaksi suorarahoitukseen (1000 €)

▪ Roskienkeruupihdit kuntalaisten käyttöön kirjastojen kautta. Koulujen 
keväinen roskienkeruuhaaste.

▪ Vuoropäiväkoti Pikku Ainon kasvulaatikot ja niihin tarpeet.

• ja kolme ehdotusta äänestykseen (6.4.-23.4.) (9000 €)
▪ Helppoa ja hyvää ruokaa hävikistä sekä Ideat ja ohjeet kaikille käyttöön
▪ Polkypyöräilyn suosion kasvattaminen ja Polkupyörien lainaaminen tai vuokraus
▪ Lajittelu kuntoon varhaiskasvatuksessa! 

▪ Valittiin → Varhaiskasvatukseen kierrätyslaatikot ja kompostorit
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Houkutteleva ja tunnettu kaupunki=> 
Runsaan tapahtumatarjonnan mahdollistaminen=> Kaupunki 
on hyvä ympäristö järjestää tapahtumia

Mittari: Nettisivuilla hyvät ohjeet tapahtumantuottajille
• Yleisohjeet järjestäjille:

• Tapahtumajärjestäjille - Huittisten kaupunki (huittinen.fi)

• Eri kohteiden kohdesivuja kootaan vaihe vaiheelta
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Houkutteleva ja tunnettu kaupunki=> Vaikuttavaa 
markkinointiviestintää tavoitteellisesti 
=> Helppokäyttöiset ja markkinointia tukevat verkkosivut

Mittari: Verkkosivu-uudistuksen 
valmistelu

• Viestintätiimi perustettu keväällä 2023

• Verkkopalvelun kuvauksen ja 
määrittelyvaiheen kilpailutus

• Asiakasraadin kokoontuminen

• Laajennetun viestintätiimin info 
joulukuussa 2023

• Työ pääsee alkuun tammikuussa 2024
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Asukasraadin kehityspalaute 4.12.2023

LÖYDETTÄVYYS SAAVUTETTAVUUS HELPPOKÄYTTÖISYYS

• Hyvä ja tehokas hakukone 
avaussivulla

• Hyvä, kategorisoitu 
tapahtumakalenteri

• Yhteystiedot kuntoon
• Kartta/sijainnit
• Selkeä henkilöhaku
• Selkeät, lyhyet valikot, selkeät 

polutukset
• Aukioloajat helposti
• Lähellä.fi käyttöön → syöte
• Esityslistoille ja pöytäkirjoille 

parempi hakutoiminto
• Tekoäly avuksi!
• Somesyöte sivuille

• Kaikkien etu
• Kuvien kuvaustekstit
• Ei tekstiä kuvien päälle
• Selkeät otsikot
• Hyvä kontrasti ja vastakontrastit
• Kuvakkeiden käyttö
• Lukuohjelma 
• Tekstikoon säätö

• Palauteboksi kehitystyötä 
varten

• Kokemäki - Nokia - Porvoo -
mix oli paras vertailusivuista

• Selkeys ja visuaalisuus
• Ei liikaa tietoa pieneen tilaan 

→ Lyhyet johdannot →
Luettelomerkit käyttöön

• Sivuston hyvä toimivuus 
tietokoneella sekä 
älypuhelimella

• Houkutteleva, paremmat 
kuvat, ei iso pääkuvaa tilaa 
viemään, ei tekohymyjä

• Lyhyet valikot, jotka eivät heti 
katoa vaikka hiiri siirtyy

• Tekoäly avuksi
• Ulkopuoliset linkit avautuvat 

uuteen ikkunaan
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1. YRITYSVERKOSTOJEN TAPAAMISET

232
Hubi-verkostoElintarvikeKauppiasverkosto

YHTEINEN MARKKINOINTI
Palveluoppaat: perhepalvelut, matkailu ja palvelu,  
MyHuittinen portaali ja töissä Huittisissa – videot 6 kpl

Elinkeinotoimen Fb: 597 seuraajaa (532>583)
kattavuus 12 200 (maksettu tavoitti 14 584)

MARKKINAVUOROPUHELUTILAISUUKSIA x 3, 
PIENHANKINTAJÄRJESTELMÄSSÄ TP x 1
JULKAISTU OSTOLASKUDATA

16 x

8x JÄRJESTETTYJÄ TAPAHTUMIA
Kohdataan –messut, Hullu yö x 2, Elämystorin 
avajaiset, LauttaRokki ja HIFF - kumppanuudet

Yrittäjäyhdistysten kanssa 
elinvoimasopimukset 

11 x ELINVOIMATYÖRYHMÄN KOKOUKSIA

2. KAUPUNGIN JA YRITTÄJIEN VÄLISEN 
YHTEISTYÖN KEHITTÄMINEN

Tavoite:  
elinvoimaa 
yhteisöllisyydestä ja 
yritysmyönteisyydestä

YRITYSTEN UUTISKIRJEITÄ x 12
KAUPPIASVERKOSTOKIRJEITÄ X 18

3. TIEDOTTAMINEN

YHDISTYSYHTEISTYÖ
Yhdistysillat 2 kpl, kylienyhteistyöryhmän kokoukset 3 
kpl, yhdistyskirjeet 5 kpl, Kuninkaisten 
järjestötilassa käyttäjinä 41 eri yhdistystä, aktivoitu 
Lähellä.fi palveluun

40,3
EVP –indeksi 
Toiseksi parhaan 
viidenneksen 
kunta
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STARTTIRAHAPÄÄTÖKSIÄ 5 

10 x YRITYSTILAISUUKSIA 

Kehittämishankkeet

1 13 3 
OMATMUKANAVALMISTELU

KESÄKIOSKI, NUORTEN YRITTÄJYYS

17 julkista organisaatiota mukana 
HUBI – YRITYSPALVELUVERKOSTOSSA

YRITYSNEUVONTOJA- JA KÄYNTEJÄ x 134

Uusyrityskeskus Enter x 56

Pro Agria, tukineuvonta x 3

1954YRITYKSIÄ 
PERUSTETTU

YRITYKSIÄ 
LOPETETTU

8 x JÄRJESTETTYJÄ TAPAHTUMIAOmistajanvaihdoskoordinaattori x 9

56% UUSIA 
ASIAKKAITA  

39% ALKAVISTA 
YRITYKSISTÄ  
NEUVONNASSA 

YRITYSKANTA
TILASTOKESKUS

Tavoite:  
edistää yritysten 
syntymistä, kasvua  
ja kilpailukykyä 
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Kehittämishankkeet
1. Tapahtumaosaamisella virtaa seutukaupunkeihin (Samk)

2. Taikayöntien lumo (Samk)

3. KETTERÄÄ OSAAMISTA (sasky, seutukaupunkiverkosto)

4. SeutukaupunkiRekry - kansainvälisten rekrytointien tukeminen ja 
yritysten rekrytointivalmiuksien kehittäminen

5. Maine (MoniPori)

6. Maaseutuyritykset kestävyyden ja kehityksen polulle(Pro Agria)

7. Kohti osaavaa Satakuntaa KOS (Samk)

8. Tuottavuus keskiössä (Samk)

9. Kylien kestävät ekoteot – esiselvitys

10. Satakunnan työ- ja koulutusperusteisen maahanmuuton ja 
asettautumispalveluiden kehittäminen (ELY)

11. Hallituksen töihin! (Kauppakamari)

12. Omasta maasta (ProAgria)

13. Biokaasutuotannon selvitys Huittisten Bioparkin alueelle ( Satafood)

14. Elintarvikkeiden dynaamisen hankintamenettelyn vertaisoppimisen –
hanke (Motiva)

15. 100Bike (Samk)

Omat
1. Seutukaupunkien alueella 

tunnistettujen 
kiertotalousklusterien 
rakentaminen ja kiihdyttäminen

2. Elämystorista kaupungin sydän

3. Koskipuiston skeittiparkki

Valmistelussa
1. Yhdessä monikulttuurisessa Etelä-

Satakunnassa (Rauma)
2. Diakin ja Sataedun AMIF-hanke
3. Taikayöntien jatkohanke
4. Keskustan kehittämishanke
5. Teknologisesti vihreämpi ja vireämpi 

Kaakkois-Satakunta
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Tilaisuudet 15 kpl Tapahtumat 12 kpl

• G20 ja LP –Vampulan peli 18.1.

• Yrittäjyyspäivä Pellonpuistossa 15.2.

• Suuntana parempi tulevaisuus – kassanhallinta 7.2.

• Etätyöpisteen kokemukset 14.3.

• Minustako yrittäjä –info 29.3.

• Next Level ( tuet ja markkinointi) 4.4.

• Tulevaisuusajattelu ja osaamisen ennakointi 26.4.

• HuiHackathon 17.5.

• Valokuituverkko kylään 21.6. ja 27.6.

• Huikean hyvä elintarvikealan koulutustarjonta 4.9.

• Työllisyyttä ja elinvoimaa 12.9.

• Kestävää bisnestä – seminaari 5.10.

• Vampulafoorumi 27.6. ja 7.11.

• Matkailuparlamentti 8.11.

• Vastuullisuus työpaja 1.11.

• Jokilevo Jyrää 22.4.
• Saaren tilan kesäkauden avajaiset 29.4.
• Hullu Yö 12.5.
• Avoimet kylät ja LauttaRokki 11.6.
• Okra 5.-8.7.
• HIFF näytös Tuulikki-Vampulan lentokentällä 17.7.
• Kohdataan –perhemessut 26.8.
• Lähiruokapäivä 9.9.
• Puurijärvi-Isosuo 30 v. 16.-17.9.
• Elämystorin avajaiset ja Hullu Yö 29.9.
• Valtakunnalliset Yrittäjäpäivät Porissa 6.-7.10.
• Joulunavaus 2.12.

Kauppiasverkosto
• Ystävänpäiväkampanja somessa
• Huittisten Hullu Yö x 2 + kattomarkkinointi
• Joulun kuponkiaukeamat (Lauttakylä, Auranmaa, Alueviesti)

• Lahja Huittisista palvelu jatkui
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Tavoite:  
edistää työllisyyttä ja turvata 
yritysten työvoiman saanti

4063
(-44)

TYÖVOIMAN 
MÄÄRÄ 2021

TYÖPAIKKOJEN 
MÄÄRÄ 2021

TYÖTTÖMYYS 
(vuoden keskiarvo) 

Satakunnan 5. 
alhaisin

6,5%
(+0,4)

4013
(+47)

KUNNAN 
OSARAHOITTAMA 
TYÖMARKKINATUKI

77
(+16)

PITKÄAIKAIS-
TYÖTTÖMÄT

AVOIMET 
TYÖPAIKAT

AKTIIVINEN KUMPPANUUS 
HANKKEISSA, YHTEISTYÖRYHMISSÄ JA 
PALVELUISSA

• Sataedulle logistiikka-alan oppilaitoksen 
kaavoitus

• Samkin kanssa elinvoimayhteistyösopimus

SEUTUKAUPUNKIEN KORKEAKOULUVISIO

ELINTARVIKEALAN KOULUTUS,  
YHTEISTYÖ

JOHDON OPPILAITOSTAPAAMISET 

1. OPPILAITOSYHTEISTYÖ
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Tavoite:  
edistää työllisyyttä ja turvata 
yritysten työvoiman saanti

TYÖNHAUNOHJAUSPISTE

• Sataedulle logistiikka-alan oppilaitoksen 
kaavoitus

• Samkin kanssa 
elinvoimayhteistyösopimus

REKRY -TAPAHTUMAT

TYÖKOKEILUT, PALKKATUKI, 
OPPISOPIMUS- JA TÄSMÄKOULUTUKSET

NUORTEN TYÖPAJA

2. Yritys- ja TE-toimisto yhteistyö 4063
(-44)

TYÖVOIMAN 
MÄÄRÄ 2021

TYÖPAIKKOJEN 
MÄÄRÄ 2021

TYÖTTÖMYYS 
(vuoden keskiarvo) 

Satakunnan 5. 
alhaisin

6,5%
(+0,4)

4013
(+47)

KUNNAN 
OSARAHOITTAMA 
TYÖMARKKINATUKI

77
(+16)

PITKÄAIKAIS-
TYÖTTÖMÄT

AVOIMET 
TYÖPAIKAT
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PLUS
• Laajakaista rakentamisen tuki -selvitys

• Osallistava budjetti – resurssiviisas Huittinen

• Työllisyys- ja maahanmuuttopalveluiden kehittäminen (HIH)

• Kotoutumisen edistämisen ohjelma

• Hyvinvointiryhmät

• TE-palvelu –uudistuksen valmistelu

• Satakunnan kasvurahasto -selvitys

• Kokemäenjoen reitin kunnostusyhdistys ry – kuntakonsortion toiminta

• Saaren tilan kummiyhteistyö jatkuu

• Nuorten kesäduunikampanja 2023

• Matkailuinfo

• Satafoodin strategiatyö

• Risto Ryti –salin vuokraus

• Verkkosivu-uudistuksen ja mediatiedotepalvelun valmistelu
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VÄKILUKU 9644

-104
VÄKILUVUN 

MUUTOS

Tavoite: Houkuttelemme uusia asukkaita ja yrityksiä 

+66-75-88

maahanmuuttoKuntien välinenLuonnollinen

Ennakkotiedon mukainen netto l

• Asumisen ja uusien tonttien markkinointi
• Sosiaalisen median Reels-videokampanja yhteistyössä 

Know Your Hood –asumisportaalin tuottajan ja 
Huittisten Teatterikerhon kanssa.
▪ Somekampanjatulokset:

• Facebook (4548): näyttökertoja 25 000, tavoitetut tilit 22 
300, reaktioita 1000

• Instagram (1679): tavoitetut tilit 14 200, toistoja 18 000
• TikTok (702): Katselukertoja 18 400, jakoja 22, tykkäyksiä 

503
• YouTube (349): 32 300 näyttöä, tykkäyksiä 797
• Yhteensä: Lähes 100 000 näyttökertaa

▪ MyHuittinen ja Know Your Hoods - blogiartikkelit

• Know Your Hoods –asuinalueiden hakukone + kampanjat
• Okra -maatalousnäyttelyssä iso osasto paikallisten 

yrittäjien kanssa
• Mainos Satakunnan Kansassa
• Kohdataan-messut Tahto Areenalla 26.8.
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4560

1700

160 000

MARKKINOINNIN LUKUJA 2023

1150 €

+13%
huittinen.fi

+4%

-10%

YRITYSTONTTIMARKKINOINTI
• Satakunnan biolaakso yhteistyö, elintarvikealan 

verkostoissa Takkulan alueen esiin nostaminen.
• Valtakunnalliset Yrittäjäpäivät Porissa, osasto 

Yrittäjyysmaakuntaosastolla.

MATKAILU
• Kesäkauden matkailuinfo
• MyHuittinen-opas 2023
• Taikayöntien lumo –hanke

o Lahden Classic Motor Show
o Okra
o Vampulan Frisbee-golf-radan kylttimainos
o Valtakunnallinen Lähiruokapäivä 9.9.

KAUPPIASYHTEISTYÖ
• Tavoite: Vireän kauppakaupungin maine 

ja yhteistyön vetovoima
• Monikanavainen markkinointi esim. 

joulukupongit
• Hullu Yö x 2

198 000 tavoitettu

124 000

21 000 tavoitettu

42 000 
katselukertaa

358
+35%

282
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Kiitos! 
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