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Henkilörekisterin tiedot

1.
Rekisterin nimi MD Titania, työajan suunnitteluohjelma

2.
Rekisterinpitäjä

Nimi
Huittisten kaupunki

Yhteystiedot
Risto Rytin Katu 36, 32700 Huittinen
02 560 4111 (Vaihde)

3.
Rekisteristä vastaava
viranhaltija, tehtävänimike ja
yhteystiedot

Sari Lehtonen, palkkasihteeri
044-5604226
sari.lehtonen@huittinen.fi

4.
Rekisterin yhteyshenkilö ja
yhteystiedot

Sari Lehtonen, palkkasihteeri
044-5604226
sari.lehtonen@huittinen.fi

5.
Henkilötietojen käsittelyn
tarkoitus

Työajanhallinta.
-työajan suunnittelu
- toteutuneen työajan seuranta
- työaikakorvausten laskenta ja siirto palkkajärjestelmään
Rekisteriin kuuluminen perustuu voimassaolevaan työsuhteeseen

6.
Henkilötietojen käsittelyn
lainmukaisuus

☐ Yleinen etu/Julkisen vallan käyttö
☒ Lakisääteinen velvoite

☐ Suostumus
☐ Sopimuksen täytäntöönpano

☒ Rekisteri on viranomaistoiminnan rekisteri
☐ Rekisteri on julkishallinnon vapaaehtoisen tehtävän rekisteri

☐  Rekisterin tietoja käytetään automatisoituihin yksittäispäätöksiin,
       profilointi mukaan lukien
       Mihin?

Toimintaa ohjaava lainsäädäntö:
Työaikalaki 7 luku §35 ja §37
Kvtes III luku §28
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7.
Rekisterissä olevat
henkilötiedot

Työvuorosuunnittelun piirissä olevan henkilöstön tiedot.
Henkilötunnus, nimi, palvelussuhde- ja poissaolotietoja.

8.
Rekisteritietojen
ylläpitojärjestelmät
(järjestelmän/sovelluksen
nimi/nimet)

MD Titania

9.
Rekisterissä on manuaalista
(paperi) aineistoa

☐Ei
☒Kyllä

10.
Rekisterin tietolähteet

Henkilö- ja palvelussuhdetiedot siirtyvät liittymän kautta
henkilöstöhallinnon järjestelmästä (Populus).

11.
Tietojen suojaamisen
periaatteet

Työvuorosuunnittelun tietoja käsitellään luottamuksellisina, eikä niitä
ilmaista muille kuin niitä työssään tarvitseville, joita sitoo
salassapitovelvollisuus. Ainoastaan rekisterinpitäjällä ja Sarastialla on
pääsy tietoihin, joille se on työhön liittyvien tehtävien hoitamiseksi
tarpeellista. Käsiteltävää aineistoa säilytetään tiloissa, joihin
ulkopuolisilla ei ole pääsyä ilman valvontaa. Tietokannat, joihin
rekisterin tietoja tallennetaan, ovat palomuurein, salasanoin ja muin
teknisin keinoin suojattuja.

12.
Rekisterin henkilötietojen
käsittelyä on ulkoistettu
toimeksiantosopimuksella

Ei ☒
Kyllä ☐
Lisätietoa ulkoistetusta käsittelystä:

13.
Rekisterissä olevien tietojen
luovutus

Tietojen säännönmukainen luovutus
☒Ei
☐Kyllä
Minne?

Tietojen luovutuksen peruste

14.
Rekisterin tietojen siirto
kolmanteen maahan tai
kansainväliselle järjestölle EU:n
tai Euroopan talousalueen
(ETA) ulkopuolelle

☒Ei
☐Kyllä

Minne?
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15.
Henkilötietojen säilytysajat Tietojen säilyttämisessä noudatetaan arkistonmuodostussuunnitelmaa,

kansallisarkiston kulloinkin voimassa olevia säännöksiä ja määräyksiä sekä
voimassaolevaa lainsäädäntöä.

16.
Rekisteröidyn oikeudet Rekisteröidyn oikeudet ja niiden toteuttamiseen liittyvät ohjeet löytyvät

osoitteesta www.huittinen.fi/tietosuoja


