Kaynnissa olevat
toimenpiteet

Elinvoimatyéryhma 20.10.2021



Sitran pilotti: tilannekuvafoorumi

Kaakkois-Satakunta on Suomen kuudenneksi suurin elintarviketeollisuuden
keskittyma liikevaihdolla mitattuna. Ala tyollistaa alueella jo yli 1000 henkea ja
tarve kasvaa nopeasti. Alueen kunnat ovat pienia, alle 10 000 asukkaan kuntia.
TyOvoiman saatavuus on kriittinen menestystekija ja se pitaa turvata. Haluamme
vhdessa yritysten, oppilaitosten ja julkisten toimijoiden kanssa tarkastella
syvemmin osaajatilannetta. Tyottomyys alueella on nyt alle 6% ja uusia osaajia
tarvitaan kipeasti. Elintarviketeollisuus tarvitsee myds runsaasti kausityovoimaa.

Haluamme paasta syvemmin tutkimaan osaajatilannetta ja etsimaan keinoja
tyovoiman saatavuuteen. Olemme jo tehneet alueella yhteistyota ja tulemme
sita jatkamaan. Yhteistyota tehdaan kuntavetoisesti. Kuntien
kehittamisorganisaatiot ovat pienia ja siksi Sitran osaaminen ja tuki olisi meille
hyvin tarkeaa. Tama hanke mahdollistaisi yhteistydon syventamisen ja
laajentamisen ja turvaisi yritysten toimintaedellytykset. Tulemme jarjestamaan
kolme tilannekuvafoorumia, jokaisessa mukana olevassa kunnassa, Sakylassa,
Eurassa ja Huittisissa. Foorumit ovat tammi-, helmi ja maaliskuussa. Foorumeissa
keskitytaan erityisesti elintarviketeollisuuden nakdkulmaan.

Huittinen, Sakyla, Eura, Samk, Sasky, Forssan ammatti-instituutti




Seutukaupunkiverkoston SEUTUrekry -
Kansainvalisten rekrytointien tukeminen ja
yritysten rekrytointivalmiuksien kehittdaminen

e Seutukaupungeille on varattu 1,5 milj. maararaha
Alueiden kestavan kasvun ja elinvoiman edistaminen,
AKKE- rahoituksesta.

* Yhtena osatoteuttajana on Sasky koulutuskuntayhtyma,
jonka toimet kohdistuvat lkaalisiin, Sastamalaan ja
Huittisiin. Hankeaika on 1.1.2022 - 30.6.2023.
Hankkeen omarahoitusosuus on 40%. Saskyn
osahankkeessa omarahoitus jaetaan niin, etta Sasky
maksaa puolet ja toinen puoli jaetaan kaupunkien
kesken tasan. Huittisten maksuosuus on 6800 euroa.
Saskyn osahankkeen budjetti on 101 556 euroa ja
hankkeessa tyoskentelee yksi tyontekija.



* TP 1 Kansainvalisten rekrytoinnin ja rekrytointiprosessien kehittaminen
vhdessa yritysten kanssa

* Yritysten kiinnostuksen herattaminen ja tiedon valittaminen kv-
rekrytoinneista

e Koulutuspolkujen ja kotouttamisen edistaminen

* TP2. Kaytantdjen kehittaminen Suomessa opiskelevien kansainvalisten

opiskelijoiden ja vastavalmistuneiden tydllistamiseksi ja sitouttamiseksi
seutukaupunkeihin.

* Toteutetaan opiskelijoiden yritysvierailuja, joiden yhteydessa opiskelijat
voivat esitella omaa kotimaataan ja kulttuuria.

* Kehitetdan tapoja, joilla kv-opiskelijoita voidaan hyddyntaa yritysten
vientityossa. Lisaksi opiskelijoita ohjataan valittamaan omissa
verkostoissaan tietoa alueiden tydmahdollisuuksista.

* Kehitetdadn toimintamallia, jossa viedaan tietoa yrityksiin
mahdollisuudesta hyddyntaa yrityksissa kv-harjoittelijoita ja
toteutetaan harjoittelujaksoja.

* Kehitetaan neuvontaa rahoituksen ja soveltuvien opiskelijoiden
|loytamiseen eri yrityksiin.

* TP 3 Kehitetaan tyoperaisen maahanmuuttajan kotoutumispolku

* TP 4 Kehitetaan tydvoimapulasta karsivien toimialojen ja yritysten imagoa,
vetovoimaa ja viestintaosaamista

* Mm. Tuodaan esille yritysten kehittamistyota ja jarjestetaan
vanhempainiltoja.




Muuta kv-rekrytoinneista

* Kysely yrityksille: Onko téita tarjolla? Kohtaako kysynta
tarjonnan? Onko yrityksesi rekrytoinut viimeisen

kahden vuoden aikana tai arvioitko sen olevan tarpeen
|lahitulevaisuudessa?

* Tilaisuus: Kansainvalinen rekrytointi vastaus
tyovoimapulaan?
* Tyovoimaa Euroopasta; EURES —asiantuntija Taina Tuovinen

e Tyovoiman hankinta Ukrainasta; hankekoordinaattori,
Varsinais-Suomen TE-toimisto, Ritva Lindstrom

* Kokemuksia ulkomaan rekrytoinneista, Econia, Janne
Vainikkala

e Lansi-Suomen Opisto vayla Suomeen, rehtori Sami Malinen ja
vhteistyokumppanit Vasyl Bazylev ja Roman Grysoyskyi



Seutukaupunkiverkoston
Ketteraa osaamista

e Seutukaupungeille on varattu 1,5 milj maararaha
Alueiden kestavan kasvun ja elinvoiman edistaminen,
AKKE- rahoituksesta.

* Osatoteuttajana on Sasky koulutuskuntayhtyma, jonka
toimet kohdistuvat Ikaalisiin, Parkanoon, Sastamalaan
ja Huittisiin. Hankeaika on 1.1.2022 - 30.6.2023.
Hankkeen omarahoitusosuus on 40 %. Saskyn
osahankkeessa omarahoitus jaetaan niin, etta Sasky
maksaa puolet ja toinen puoli jaetaan kaupunkien
kesken tasan. Huittisten maksuosuus on 8 600 euroa.
Hankkeen kokonaisbudjetti on 899 614 euroa, josta
Saskyn osahankkeen osuus on 213 112 euroa. Saskyn

osahankkeessa on kak5| t‘ontekuaé.
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* TP1 Monikampus Finland -toimintamallin juurrutetut
paikalliset ja kaupunkikohtaiset ratkaisut ja
verkostotyon tiivistaminen

* Monikampus Finland mallin tarkoitus
* aidosti osaajatarpeista lahteminen,
* 0saavan tydvoiman saatavuuden varmistaminen,
* olla alueen kokoava voima, koordinoija ja kohtauttaja,
e alueen osaamisen ekosysteemin luoja.

=yhdistaa koulutuksen jarjestajat, yritykset, tydnantajat seka tyo- ja
elinkeinopalvelut yhdeksi, jatkuvaa vastavuoroista dialogia kayvaksi
toiminnalliseksi rakenteeksi.

* TP2 Ennakointitiedon hyodyntaminen seka akuutin
osaajatarvetiedon tunnistamisen ratkaisut

* T3 Kettera osaamisen kehittaminen. Tavoitteena on
tunnistaa koulutuksen aukkopaikkoja ratkaisujen
kehittamiseksi ja toteuttamiseksi. Kuvataan mallit ja
k_ehil’lcgtéén prosesseja tydoelamaan ja oppilaitoksen
sisalla.




Seutukaupunkien alueella
tunnistettujen kiertotalousklusterien
rakentaminen ja kiihdyttaminen

* Tyo- ja elinkeinoministerion rahoitus, jolla vahvistetaan alueiden
ja kuntien temaattista verkostoyhtelstyota ja kasvuvyohykkeita

* Hankkeeseen osallistuu seutukaupungeista Forssa, Heinola,
Huittinen, Kristiinankaupunki, Nivala, Paimio, Ruhlmaklja
Sastamala.

* Huittisissa ja sen lahiymparistéssa on merkittava
elintarviketeollisuuden ja maatalouden keskittyma. Tavoitteena
on vahvistaa ekosysteemia ja |0ytda arvojakeista kiertotalouden
uusia innovatiivisia biotuotteita, joka pohjautuu raaka-aineiden ja
resurssien tehokkaampaan kayttoon arvoketjujen pidentamiseen
ja TKI -osaamisen kasvattamiseen. Tavoitteena on myos nostaa
alueen asemaa kiertotalouden kentalla. Naiden lisaksi hankkeen
aikana pyritdan tunnistamaan ja kiihdyttamaan myo6s muilla
hankkeen alueilla kehittyvia ekosysteemejd, joihin huittislaiset
yritykset ja toimijat voisivat osaltaan osal istua

e Kustannukset 71 714 e, tuki 80 % + koordinointi 2 000e



Tavoitteena on yhteistydssa yritysten kanssa tunnistaa uusia
ekosysteemien arvoketjuihin liittyvia mahdollisuuksia, ratkaista
klustereiden kiihdyttamisen esteita ja tunnistaa kehittymisen kannalta
kriittisia menestystekijoita.

kehittaa seutukaupunkien verkostolle konkreettisia tydkaluja, joiden
avulla voidaan kaynnistaa ja tukea Seutukaupunkien alueille
kiertotalousklustereiden markkinaehtoista kehittymista. Tavoitteena on
my0Os entisestaan nopeuttaa ja helpottaa hyvien kaytantdjen seka
innovaatioiden siirtymista alueiden valilla Suomessa.

Toimivan kansallisen seutukaupunkiverkoston ansiosta, seutukaupungit
ovat tarkeassa uuden tiedon valittajan roolissa omissa maakunnissaan.
Suomen tavoitellessa kiertotalouden tuotekehityksessa merkittavaa
asemaa kansainvalisesti, on tarkeaa, etta keskuskaupunkien lisaksi on
maanlaajuinen aktiivinen seutukaupunkiverkosto tyoskentelemassa
tavoitteen puolesta.

Tavoitteena on myos suojella Seutukaupun%eissa sijaitsevia yrityksia ja
niiden lilketoimintaa, tuomalla niille tasmallista tietoa kestavan
kehityksen tavoitteen mukanaan tuomasta regulaation muutoksesta.
Koko Suomen pitamiseksi elinvoimaisena on tarkeaa, etta myos niilla
alueilla, joilla ei suuria kunnallisia kehitysyhtidita on mahdollista paasta
helposti ja joustavasti ajankohtaisen tiedon aarelle.

Tavoitteena on toimia siemenena, joka avaa koko _
seutukaupunkiverkoston ja sen laajan yhteistyoverkoston kiertotalouden
mahdollisuuksille.



Lahja Huittisista

 https://lahjahuittisista.fi/
* Kauppiasverkosto kehittanyt verkkokaupan

* |dea lahtenyt kaupungin vuoden 2020
joululahjoista

* Palvelu avattu kaikille yrityksille

* Harjoittelija kehittamassa palvelua

* Tavoitteena 1 000 lahjaa ja 50 kauppiasta

» Kolme kategoriaa 30 e, 50 e ja 100 e (sis. alv)


https://lahjahuittisista.fi/

Muuttajaprofiili / Tarinan arvoinen elama
- monipaikkaisuuden ja
maaseutuasumisen vetovoima

* Loppuraportti melko valmis, tilaisuudet pidetty ja somekanavissa lahes 2 000
seuraajaa.

* Hankkeessa halutaan maarittaa potentiaaliset Huittisiin muuttajat /
muuttajaprofiili, jotta markkinointiviestinta osattaisiin kohdentaa oikein ja
|oydettaisiin oikeat kanavat tavoittaa heidat. Erityisesti olemme kiinnostuneita
voisiko maallemuutosta haaveilevat kaupunkilaiset olla potentiaalisia muuttajia.
Hanke on luonut Hulluna Huittisiin sosiaalisen median kanavat. Halutaan myos
selvittaa osuuko naiden kanavien viestinta kohderyhmaan.

* Kilpailutuksen voitti CYF Digital

* Tutkimus (koonti + vertailu Sastamala, Loimaalja Kauhajoki), muuttajaprofiilin
maarittaminen ja tyopaja Huittisten kaupungille

* Kyselytutkimus, jonka avulla selvitetaan kaupunkilaisten muuttohalukkuutta Huittisiin,
tunnin sade.

* Fokusryhmatutkimus: selvitetaan, osuuko Hulluna Huittisiin somekanavien viestinta
kohderyhmaan

* Tutkimuksen tulosten esittely ja jatkotydstaminen t?/épajassa, johon kutsutaan mm.
Huittisten kaupungin tyontekij6ita, luottamushenkil
puheenjohtajia (max. 30 henkea)

Oita, yrittajia ja kylayhdistysten




Taikayontien lumo -hanke

* Hakija: Satakunnan ammattikorkeakoulu Oy (SAMK)

. ﬁvainkumppanit: Huittisten kaupunki seka Punkalaitumen ja Urjalan
unnat

 Hankkeen toteutusaika: 1.3.2022 - 31.12.2023
* Projektihenkilot 1,5 htv
 Hankkeen tavoitteet:

1. Edistaa Taikayontien matkailun kasvua hankkeessa koottavan
toimijaverkoston ja yhteistyon avulla.

2. Teravoittaa Taikayontien maaseutumatkailuviestinnan kérkiéﬂ'a. arantaa
Taikayontien tunnettuutta sekd l6ydettavyytta maaseutumatkailu- ja
vapaa-ajanviettokohteena.

3. Tukea Taikayontien alueen maaseutupalveluiden ja tien elavyyden
kehittymista.

4. Varmistaa TaikayOntien tulevaisuus vetovoimaisena
maaseutumatkailukohteena ja sitouttaa alueen toimijat sen
kehittamiseen.




Saaren tilasta monimuotoinen
retkikohde

* Hankitaan asennettuna 8 hengen nukkumalaavu. Kooltaan
noin 6 x 3 metria, lamellihirtta 90x170 mm kiilapontilla.

* Nuotiopaikka penkkeineen
* Hankitaan esteetdn kaymala asennettuna

* Opasteita
o Ohjausta alueen siistina pitamisesta ja luonnossa lilkkkumisesta
o Luontotauluja/ satumetsd, Jukka Saarinen kirjoittaa sadun
o Alueen kartta

+ keinuja
» Kustannukset 21 600e, tuki 50 % , omarahoitukseen oma tyo



Tilaisuuksia

* Rekry- ja yritysmessut ja oppilaitosyhteistyo -seminaari Huittisten
kaupungintalolla tiistaina 23.11.2021

» Kiertotalousseminaari tiistai 2.11.2021 klo 15-18
lImastonuori "Ajatuksia kiertotaloudesta”,

Miten yritys on hyodyntanyt kiertotaloutta?

Sitran puheenvuoro “Talouden malli muuttuu — mita on kiertotalous?
Kiertotalouden liiketoimintamahdollisuudet” KUKA puhujana? (30min)

Miten yritys on hyodyntanyt kiertotaloutta?
Yritysten rahoitusmahdollisuudet, Riikka Peippo
Tulevaisuuden kiertotaloustekijat, Sataedu ja SAMK
Sirpa Sandelin SAMK, Petri Tyrkko Sataedu
Tyopajat: Minkalaista osaamista yrityksissa tarvitaan? Vetajana Sirpa
Sandelin ja Petri Tyrkko

 Amanda Kotajan palkintojuhla 7.11.
» Satakunnan yrittajaaktiivisin kunta —juhla 17.11.

e Muuttajaprofiilin tyopaja 9.12.




Yhdistystila ja yhdistysilta

* Yritetty |6ytaa yhdistyksille kokoustilaa/ yhdistystila
* Yhdistysilta 11.11.

* TyOpajoja strategiatyon tueksi / toimialoittain
* Varautuminen

e Satakunnan Jytry-toiminta

* Muita ajankohtaisi aiheita



Yritysten osallistaminen strategian
valmisteluun

* Kysely + tyopaja

* Kysymykset/ Howspace
* Minkalainen on yrittajamyonteinen kunta? ( 3 asiaa)

* Mitka asiat parhaiten edistaisivat Huittisten
elinvoimaisuutta?

e Mista Huittinen voisi olla tunnettu tulevaisuudessa?

* Kaupungin yhtena tarkeana strategisena painopisteena
on tyon ja yrittajyyden kehittaminen. Mainitse 3
tarkeinta kehittamisen kokonaisuutta.

* |soimmat korjattavat epakohdat Huittisissa



