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Kysely Huittisten kahdeksasluokkalaisille viime huhtikuussa

Huittisten nuoret ovat hyvin ylpeita kotikaupungistaan. Huhtikuussa toteutetussa kyselyssa 8o
prosenttia kahdeksasluokkalaisista vastasi kylla kysymykseen, oletko ylpea omasta

kotikaupungistasi. Kylla-vastausprosentti oli hieman korkeampi kuin kyselyn kaupungeissa
keskimaarin. Kysely toteutettiin 12 Seutukaupungissa.

Yrittajyydesta omassa kotikaupungissa on kiinnostunut enemman kuin joka
kymmenes nuori vastaaja. Lisaksi lahes neljannes on loytanyt Huittisista yrityksen, jossa haluaisi
tulevaisuudessa tyoskennella. Tassa onkin koulujen ja yritysten yhteistyolle hyvaa pohjaa, silla

yrityksista esimerkiksi vierailemalla niissa.

Hankkeessa perustettiin pito- ja vetovoimatekijoita edistamaan syksylla 2020:
Nuppi-ryhma - Nuorten pito- ja vetovoiman kehittdminen. Kolmas kokous tulossa huhtikuussa.
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Nuppi-ryhman vuosikello
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Joulukuu

Joulusesonkina ei yritysvierailuja

Saskyssa ammattipaiva

o Vierailut ja korona: Vierailijoita ei

oteta talla hetkella (marraskuu
2020) Pellonpuiston koululle tai
lukiolle. Saskylle voidaan ottaa
max. 10 hengen ryhmia ja

Sataedulle alle 5 hengen ryhmia.

Saskyssa ammattipaiva

o 9. Lk TET-harjoittelut

o 9. Lk yhteiskuntaoppi
alkaa
o Sataedulla
syksylla/alkutalvesta
8.1k alojen esittely
Elokuu

Tammikuu ©
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o 9-luokkalaisille voi sopia
yritysvierailut ja yritysten

edustajien vierailut koululle
"milloin vaan” lukuvuotta

o Usealle yritykselle sopiva
ajankohta yrityskaynnille on
alkusyksysta >> naissa jaetaan

tietoa yrityksista.

Happeninki -kesatyorekrytapahtuma lukiolla vuosittain. V.21 toteutus
toisella tavalla.

Yrityskiihdyttamo kaynnistyy 2021.

Elintarvikeyritysten esittely vahempainillassa

Usealle yritykselle sopiva ajankohta yrityskaynnille on alkuvuodesta
Saskyssa ammattipaiva
@ Helmikuu

Maaliskuu

Huhtikuu

Toukokuu

Kesakuu

Heindkuu

XXX

XXX

4H ajokortti tydelamaan, koulutus 9 Ik.
(satunnaisesti, ei v.21).

Kevaisin 8. |k yritysvierailut ja yritysten
edustajien vierailut seka etaesittelyt

Tulossa lisaa lyhyita yritysvideoita

Uusi kysely 8.1k (Seutu 1 -hanke) 2021
Sasky ammattipaiva: Hakijan ilta teams 11.2.
klo 16

Yhteishaku 23.2.2021: mahdollisesti tulossa
yhteishakuun liittyvaa ohjausta/tapahtumaa
Sataedu: tarvittaessa virtuaalitutustumisia
kevaalla 2021, 9.lk tutustumiset paikan paalla
valitsemaansa alaan (ei koronan aikaan).

o Nuorisotoimessa on tulossa maaliskuussa
kaksi kesatydohakuun liittyvaa
opastuspajaa tyollisyyspalveluiden seka
etsivien nuorisotydntekijoiden vetamana

o Kevaisin Huima tulevaisuus -
kesatydkampanja >> huhti-
toukokuussa palkattu nuori, joka etsii
tyOpaikkoja

o 8. Lk TET-harjoittelut: 26.4.-30.4.2021

o HUI! Hackaton -Kkilpailu
9-lk. lukiolaiset
toteuttavat (ei viela
tietoa, onko 2021)

o Huomioitava
yrityssesonki




Uusi kahdeksasluokkalaisten kysely

NYSYIYRITL VaswaundTL

’ TOte Ut'u kse n aj a n ko hta |é h IVI I k kOI n a 4. Valitse ala, jolla olisit kilnnostunut tyskentelemdan tulevaisuudessa? Voit valita yhden tai
Opon tOI meSta. useamman. *

. | Kysyté é n ta rke m m.i n a | a ko hta iS i a Sosiaali- ja terveysala, esimerkiksi lahihoitaja tai 1aakéri
Kiinnostuksen kohteita. T

¢ IVI yOS ka u p u n gl n pa rh a at p u O | et J a Luovat alat, kasi- ja taideteollisuus, sisustaminen
kehittamiskohteet esille.

([ Kyse |yn ko OSte Ja |a pl kayntl N u p pl_ Kaupalliset alat, taloushallinto, esimerkiksi asiakaspalvelija tai kirfjanpitéja
ryhmassa huhtikuussa.

* Nuppi- r¥h man jatkot hankkeen
jalkeen? Yhteinen tyoskentely:

yrlttajyyskasvatus yrityskaynnit, S |
n uo rte n p|t0 Ja VetOVOI ma Kauneudenhoito, esimerkiksi kampaaja tai kosmetologi

Tietotekniikka, esimerkiksi ohjelmoija, koodaaja tai ict-asentaja

kuupungﬂ

Palveluala, esimerkiksi matkailu ja ravintola-ala

Maatalous- ja luontoala, esimerkiksi eldintenhoitaja tai puutarhuri

Kasvatus- ja opetusala




Monikampus Finland

* Joustavat koulutusmallit yhdessa yrityselaman kanssa -
hankkeessa (SeutuAIKO/Seutukaupunkiverkosto)
luodaan Monikampus Finland
toimintamalli seutukaupunkien kayttoon.

» Osatoteuttajien esimerkit/hyvat kaytannot ovat tulleet
sivustolle https://www.monikampusfinland.fi/

* Sivusto tarkoitettu toimintamallin brandaykseen, sielta
lOoytyy esimerkkeja eri seutukaupungeissa tehdyista
asioista
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https://www.monikampusfinland.fi/

Ennakointityopaja

* Futures Platform toteuttaa ennakointitydon osuuden hankkeen 3. tyopaketissa (Monikampus-verkostomallin
rakenteen ja konseptin luominen eri toimijoiden paikallisiin sovelluksiin).

e Huittisille oma 4 tunnin virtuaalityOpaja, jossa osallistujat paasevat tekemaan seka yksilo- etta
ryhmatyoharjoituksia kaupunkien ennakointiin liittyen. Osallistujamaara max. 20 henkiloa.

e Osallistujien sahkdpostiosoitteet tarvitaan: tulee ennakkomateriaali. Tyopajan tarkempi agenda liitetaan
myohemmin lahetettavaan Teams-kutsuun.

e Ajankohta:

 29.3.klo12-16

* Futures Platform koostaa ja analysoi tausta-aineiston ja tyopajoissa tuotetun tiedon seka laatii
toimenpidesuositukset kaupunkien kayttoon.

e Tulosten koonti ja esittely on verkkoseminaarissa: 25.5.2021 klo 14-16 OSAAMISEN JA KOULUTUKSEN
TULEVAISUUS SEUTUKAUPUNGEISSA, Seutukaupunkien strategisen ennakointityon tuloksia.
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Omat Hoodit 3 -kampanja

Omat Hoodit -kampanjaan paasee seitsemastatoista
seutukaupungista kustakin viisi yritysta, joiden videot
julkaistaan kampanjan sosiaalisen median kanavilla 29.3. -
5.6.2021.
 Tybelamaan hakeutuville nuorille toivotaan vauhdikkaan
timelapse-videon muodossa esittelya yrityksesta ja
tyotehtavista, seka miksi yritys on kaupungin siistein
(coolein) tyopaikka.
 Nuoria aktivoidaan kommentoimaan videoita ja kertomaan
ajatuksiaan opiskelusta ja tyohaaveista. Kampanjaa
mainostetaan Instagramissa. Kaikkien kommentoijien
kesken arvotaan viikkopalkintoja ja paapalkinto.
/\ Huittisissa kampanjan videot toteuttaa Maikki Helminen.
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Ammatillinen koulutus kannattaa —-video
tulossa

s Prosessin kuvaus esitellaan selitysvideona

s Julkistaminen huhtikuussa

s Selitysvideon avulla yrityksille ja heidan
tyontekijoilleen tuodaan esille, mita
ammatillinen koulutus on tana paivana ja
miten opintoihin hakeudutaan ja miten oma
polku opinnoissa rakentuu
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Kiitos!

Joustavat koulutusmallit yhdessa yrityselaman kanssa —-hanke

Katimari Partanen
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